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ΒΟΥΛΗ ΤΩΝ ΕΛΛΗΝΩΝ 


Με την 2675/1815/2.3.2017 απόφαση του Προέδρου 
της Βουλής των Ελλήνων, προσλαμβάνεται η Μαρίνα 
Τσίκοβα του Κωνσταντίνου, κάτοχος των απαιτούμενων 
τυπικών προσόντων, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου, μερικής απασχόλησης και 
για χρονικό διάστημα ενός (1) έτους, ως προσωπικό 
καθαριότητας, σε κενή οργανική θέση προβλεπόμενη 
από τις διατάξεις του άρθρου 5 παρ. 1 εδ. ιε του Ειδικού 
Κανονισμού τουΤμήματοςΣταθμού Οχημάτων της Βου- 
λήςτων Ελλήνων (Παράρτημα4- ΦΕΚ 122/Α730.6.2016 
του Κανονισμού της Βουλής - Μέρος Β', ΦΕΚ 51 /Α71997, 
όπως ισχύει) και με ανάλογη εφαρμογή, κατά την παρ. 2 
του ιδίου άρθρου, των διατάξεων του άρθρου 85 παρ. 1, 
2,5,9 και 10 του Κανονισμού της Βουλής (Μέρος Β', ΦΕΚ 
51 /Α71997), όπως ισχύει, για την κάλυψη των λειτουρ¬ 
γικών αναγκών του Τμήματος Σταθμού Οχημάτων της 
Βουλής των Ελλήνων και του Κοινοβουλίου γενικότερα. 

Η προαναφερόμενη στην οποία μπορεί να ανατίθε¬ 
νται καθήκοντα κάλυψης αναγκών άλλων υπηρεσιών 
της Βουλής, θα προσφέρει τις υπηρεσίες της επί πέντε 
(5) ώρες ημερησίως ανά εβδομάδα απασχόλησης, υπό 
την καθοδήγηση κάθε εξουσιοδοτημένου, κατά τον Ει¬ 
δικό Κανονισμό τουΤμήματοςΣταθμού Οχημάτων ή τον 
Κανονισμό της Βουλής, οργάνου, εντός του ωραρίου λει¬ 
τουργίας του Σταθμού και του Κοινοβουλίου γενικότερα, 
όπως αυτό θα καθορίζεται κάθε φορά. 

Οι μηνιαίες αποδοχές που θα καταβάλλονται στην 
προαναφερόμενη, ορίζονται στο ποσό που αντιστοιχεί 
στις αποδοχές του 6ου μισθολογικού κλιμακίου (Μ.Κ. 06) 
της ΥΕ κατηγορίας του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176/Α72015), 
όπως τούτος ισχύει για τους υπαλλήλους της Βουλής. 

Οσον αφορά κάθε θέμα που θα αναφέρεται στην υπη¬ 
ρεσιακή της κατάσταση (κάθε μορφής άδειες, πειθαρ¬ 


χικό δίκαιο, καθήκοντα, υποχρεώσεις, νοσηλεία, κ.λπ.), 
θα εφαρμόζονται οι διατάξεις που ισχύουν κάθε φορά 
και για το λοιπό, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου, 
προσωπικό της Βουλής. 

Η σχέση της προαναφερόμενης με την Βουλή, λύεται 
αυτοδίκαια με την αποχώρησή της για οποιοδήποτε λόγο 
ή μετά την παρέλευση ενός (1) έτους, οπότε αποχωρεί 
από την Υπηρεσία δίχως καμία αποζημίωση για την αιτία 
αυτή και χωρίς καμία διατύπωση. 

Ο Γενικός Γραμματέας της Βουλής εξουσιοδοτείται να 
υπογράψει, εκ μέρουςτης Βουλής,τη σχετική σύμβαση. 

(Αριθμ. εγκρίσεως δαπάνης Δ/νσηςΟικον. Υπηρεσιών 
της Βουλής: 2679/1819/2.3.2017). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1045932611/2.3.2017). 

Με την 2673/1813/2.3.2017 απόφαση του Προέδρου 
της Βουλής των Ελλήνων, προσλαμβάνεται η Ελένη Μπε¬ 
κιάρη του Ευθυμίου, πτυχιούχοςτουΤμήματος Αγγλικής 
Γλώσσας και Φιλολογίας του Εθνικού και Καποδιστρια- 
κού Πανεπιστημίου Αθηνών, σύμφωνα με τις διατάξεις 
του Ειδικού Κανονισμού του Τμήματος Γραφείων Βουλευ¬ 
τών και του Τ μήματος Γραφείων Κοινοβουλευτικών Ομά¬ 
δων και Κοινοβουλευτικών Προσώπων της Βουλής των 
Ελλήνων (Παράρτημα 7 - ΦΕΚ 122/Α'/30.6.2016του Κα¬ 
νονισμού της Βουλής - Μέρος Β', ΦΕΚ 51 /Α71997), όπως 
ισχύει, σε κενή οργανική θέση, προβλεπόμενη από τις 
διατάξεις του άρθρου 6 παρ. 1 εδ. η του προαναφερό- 
μενου Ειδικού Κανονισμού, με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου, πλήρους απασχόλησης και 
για χρονικό διάστημα τριών (3) ετών, με ανάλογη εφαρ¬ 
μογή, κατά την παρ. 2 του ιδίου άρθρου, των παρ. 1, 2, 
5, 9 και 10 του άρθρου 85 του Κανονισμού της Βουλής 
(Μέρος Β', ΦΕΚ 51 /Α71997), όπως ισχύει, για την αντι¬ 
μετώπιση ειδικών αναγκών λειτουργίας των προαναφε- 
ρόμενων Τμημάτων και του Κοινοβουλίου γενικότερα. 

Ως μηνιαίος βασικός μισθός της, καθορίζεται, ο μισθός 
του 1 ου μισθολογικού κλιμακίου (Μ.Κ. 01) της ΠΕ κατη¬ 
γορίας, σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 
176/Α72015), όπως τούτος ισχύει για τους υπαλλήλους 
της Βουλής. 

Οι διατάξεις του άρθρου 95, σε συνδυασμό με αυτές 
του άρθρου 164Δ του Κανονισμού της Βουλής (Μέρος 
Β'- ΦΕΚ51/Α71997), όπως ισχύουν και θα ισχύουν κάθε 
φορά για το προσωπικό της Βουλής, έχουν ανάλογη 
εφαρμογή και για την προαναφερόμενη. 
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Τεύχος Γ'216/09.03.2017 


Η προαναφερόμενη, στην οποία μπορεί να ανατίθε¬ 
νται καθήκοντα εξυπηρέτησης αναγκών και άλλων υπη¬ 
ρεσιών της Βουλής, θα εργάζεται υπό την καθοδήγηση 
κάθε εξουσιοδοτημένου, κατά τον Ειδικό Κανονισμό των 
ως άνω Τμημάτων ή τον Κανονισμό της Βουλής, οργάνου, 
εντός του ωραρίου των Γραφείων και του Κοινοβουλίου 
γενικότερα, όπως αυτό θα καθορίζεται κάθε φορά. 

Όσον αφορά κάθε θέμα που θα αναφέρεται στην υπη¬ 
ρεσιακή της κατάσταση (κάθε μορφής άδειες, πειθαρ¬ 
χικό δίκαιο, καθήκοντα, υποχρεώσεις, νοσηλεία, κ.λπ.), 
θα εφαρμόζονται οι διατάξεις που ισχύουν κάθε φορά 
και για το λοιπό, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου, 
προσωπικό της Βουλής. 

Η σχέση της προαναφερόμενης με την Βουλή, λύεται 
αυτοδίκαια με την αποχώρησή της για οποιοδήποτε λόγο 
ή μετά την παρέλευση τριών (3) ετών, οπότε αποχωρεί 
από την Υπηρεσία δίχως καμία αποζημίωση για την αιτία 
αυτή και χωρίς καμία διατύπωση. 

Ο Γενικός Γραμματέας της Βουλής εξουσιοδοτείται να 
υπογράψει, εκ μέρους της Βουλής, τη σχετική σύμβαση. 

(Αριθμ. εγκρίσεως δαπάνης Δ/νσης Οικον. Υπηρεσιών 
της Βουλής: 2683/1823/2.3.2017). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 2485141251/2.3.2017). 

Με την 2672/1812/2.3.2017 απόφαση του Προέδρου 
της Βουλής των Ελλήνων, προσλαμβάνεται η Μαρία Πα- 
νταζάτουτου Γεωργίου, κάτοχος των απαιτούμενων τυ¬ 
πικών προσόντων, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δι¬ 
καίου ορισμένου χρόνου, μερικής απασχόλησης και για 
χρονικό διάστημα ενός (1) έτους, ως προσωπικό καθα¬ 
ριότητας, σε κενή οργανική θέση προβλεπόμενη από τις 
διατάξεις του άρθρου 5 παρ. 1 εδ. ιετου Ειδικού Κανονι¬ 
σμού τουΤμήματος Σταθμού Οχημάτων της Βουλήςτων 
Ελλήνων (Παράρτημα 4 - ΦΕΚ122/Α730.6.2016 του Κα¬ 
νονισμού της Βουλής - Μέρος Β', ΦΕΚ 51 /Α71997, όπως 
ισχύει) και με ανάλογη εφαρμογή, κατά την παρ. 2 του 
ιδίου άρθρου, των διατάξεων του άρθρου 85 παρ. 1,2, 
5, 9 και 10 του Κανονισμού της Βουλής (Μέρος Β', ΦΕΚ 
51/Α71997), όπως ισχύει, για την κάλυψη των λειτουρ¬ 
γικών αναγκών του Τμήματος Σταθμού Οχημάτων της 
Βουλής των Ελλήνων και του Κοινοβουλίου γενικότερα. 

Η προαναφερόμενη, στην οποία μπορεί να ανατίθε¬ 
νται καθήκοντα κάλυψης αναγκών άλλων υπηρεσιών 
της Βουλής, θα προσφέρει τις υπηρεσίες της επί πέντε 
(5) ώρες ημερησίως ανά εβδομάδα απασχόλησης, υπό 
την καθοδήγηση κάθε εξουσιοδοτημένου, κατά τον Ει¬ 
δικό Κανονισμό τουΤμήματοςΣταθμού Οχημάτων ήτον 
Κανονισμό της Βουλής, οργάνου, εντός του ωραρίου λει¬ 
τουργίας του Σταθμού και του Κοινοβουλίου γενικότερα, 
όπως αυτό θα καθορίζεται κάθε φορά. 

Οι μηνιαίες αποδοχές που θα καταβάλλονται στην 
προαναφερόμενη, ορίζονται στο ποσό που αντιστοιχεί 
στις αποδοχές του 6ου μισθολογικού κλιμακίου (Μ.Κ. 06) 
της ΥΕ κατηγορίας του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176/Α72015), 
όπως τούτος ισχύει για τους υπαλλήλους της Βουλής. 

Οσον αφορά κάθε θέμα που θα αναφέρεται στην υπη¬ 
ρεσιακή της κατάσταση (κάθε μορφής άδειες, πειθαρ¬ 
χικό δίκαιο, καθήκοντα, υποχρεώσεις, νοσηλεία, κ.λπ.), 


θα εφαρμόζονται οι διατάξεις που ισχύουν κάθε φορά 
και για το λοιπό, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου, 
προσωπικό της Βουλής. 

Η σχέση της προαναφερόμενης με την Βουλή, λύεται 
αυτοδίκαια με την αποχώρησή της για οποιοδήποτε λόγο 
ή μετά την παρέλευση ενός (1) έτους, οπότε αποχωρεί 
από την Υπηρεσία δίχως καμία αποζημίωση για την αιτία 
αυτή και χωρίς καμία διατύπωση. 

Ο Γενικός Γραμματέας της Βουλής εξουσιοδοτείται να 
υπογράψει, εκ μέρους της Βουλής, τη σχετική σύμβαση. 

(Αριθμ. εγκρίσεως δαπάνης Δ/νσης Οικον. Υπηρεσιών 
της Βουλής: 2677/1817/2.3.2017). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1224412311/2.3.2017). 

Ο Πρόεδρος της Βουλής 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΒΟΥΤΣΗΣ 


2 ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ 

Με προεδρικό διάταγμα, που εκδόθηκε στην Αθήνα 
την 23.12.2016, μετά από πρόταση του Αναπληρωτή 
Υπουργού Εσωτερικών: 

Προάγεται επ'ανδραγαθία, σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 2 του π.δ. 144/1991, στο βαθμό του Υπαστυ- 
νόμου Β', ο Ανθυπαστυνόμος Παπαδάκος Αθανάσιος του 
Αγγέλου (ΑΓΜΣ 255656), επειδή με το από 23.12.2016 
Προεδρικό Διάταγμα, τιμήθηκε με το μετάλλιο «Αστυ¬ 
νομικό Αριστείο Ανδραγαθίας». 

Λογίζεται η προαγωγή αυτή, γενομένη από 21.7.2013, 
χρονολογία που τελέσθηκε η πράξη. 

(Αριθμ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Ε.Σ. (π. Υ.Δ.Τ. και Π.τ.Π.) Διεύθυνση 
ελέγχου εκκαθάρισης και πληρωμής δαπανών: 2345/ 
21.2.2017). 

Ο Αναπληρωτής Υπουργός 

ΝΙΚΟΛΑΟΣΤΟΣΚΑΣ 


3 ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ 

ΔΙΚΑΙΟΣΥΝΗΣ, ΔΙΑΦΑΝΕΙΑΣ 
ΚΑΙ ΑΝΘΡΩΠΙΝΩΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΩΝ 

Με την 71926/8.11.2016 απόφαση των Υπουργών Δι¬ 
καιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων 
και Υγείας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις: 
α) του άρθρου 40 του ν. 3772/2009 (ΦΕΚ 112 Α'), όπως 
τροποποιήθηκε με το άρθρο 33 του ν. 3858/2010 (ΦΕΚ 
102 Α'), β) του άρθρου 24 του ν. 1558/1985 (ΦΕΚ 137 Α') 
«Κυβέρνηση και Κυβερνητικά Όργανα» γ) του άρθρου 68 
του ν. 4002/2011 (ΦΕΚ 180 Α'), δ) του ν. 2812/00 (ΦΕΚ 
67 Α') «Κύρωση του Κώδικα Δικαστικών Υπαλλήλων», 
ε) του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176 Α') και στ) άρθρου 18 του 
ν. 4129/2013 (ΦΕΚ 52 Α'), όπως ισχύουν, το πρακτικό της 
35ης/1.2.2016 Συνεδρίασης του Πενταμελούς Ειδικού 
Υπηρεσιακού Συμβουλίου του Ψυχιατρικού Νοσοκο¬ 
μείου Αττικής «ΔΡΟΜΟΚΑΪΤΕΙΟ», την με αριθμ. πρωτ. 








Τεύχος Γ' 216/09.03.2017 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 
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Ελεγκτικού Συνεδρίου 9034/9.2.2016 αίτησή του, την 
54/2016 Γνωμοδότηση και πρακτικά του Πενταμελούς 
Υπηρεσιακού Συμβουλίου του Ελεγκτικού Συνεδρίου, 
την από 9.2.2016 βεβαίωση του Προέδρου του Ψυχια¬ 
τρικού Νοσοκομείου Αττικής «Δρομοκάίτειο» Ν.Π.Δ.Δ., 
περί γνησιότητας των δικαιολογητικών πρόσληψης του 
υπαλλήλου, και την ΔΙΠΠ/Φ.ΕΓΚΡ.Μ/22903/17.10.2016 
εγκριτική απόφαση της Επιτροπής του άρθρου 2 παρ. 
1 της ΠΥΣ 33/2006 (ΦΕΚ 280 Α'), όπως ισχύει, μετατάσ¬ 
σεται ο Κωνσταντίνος Στράτος του Βασιλείου, μόνιμος 
υπάλληλος της Κατηγορίας ΠΕ του Κλάδου ΠΕΔιοικητι- 
κού-Οικονομικού του Ψυχιατρικού Νοσοκομείου Αττικής 
«Δρομοκάίτειο» Ν.Π.Δ.Δ., σε ομοιόβαθμη κενή οργανική 
θέση της Κατηγορίας ΠΕ του Κλάδου Δικαστικών Υπαλ¬ 
λήλων ΠΕ του Ελεγκτικού Συνεδρίου και τοποθετείται 
στην 1 η Υπηρεσία Επιτρόπου του Ελεγκτικού Συνεδρίου 
στον Νομό Εύβοιας. 

(Αριθμ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ. Ελεγκτικού Συνεδρίου: 13113/ 
1.3.2017). 

Οι Υπουργοί 

Δικαιοσύνης, Διαφάνειας 

και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων Υγείας 

ΣΤΑΥΡΟΣ ΚΟΝΤΟΝΗΣ ΑΝΔΡΕΑΣ ΞΑΝΘΟΣ 


Με την με αριθμό 1099οικ./φ.6285/1.2.2017 απόφαση 
του Υπουργού Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπίνων 
Δικαιωμάτων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 83 του ν. 2812/2000 όπως αντικαταστάθη- 
καν με τη παρ. 8 του άρθρου 10 περ. 2 του ν. 3472/2006, 
του άρθρου 9 του ν. 2993/2002, σε συνδυασμό με τις 
διατάξεις του άρθρου 39 του ν. 4250/2014, και το 125 π.δ. 
(210 Α'), και μετά την με αριθμό 39/25.11.2016 απόφαση 
του Πενταμελούς Υπηρεσιακού Συμβουλίου του Εφετεί- 
ου Θράκης, μετατάσσεται ο Χρήστος ΠΟΥΤΑΚΙΔΗΣτου 
Κωνσταντίνου, υπάλληλος του Ειρηνοδικείου Ξάνθης, 
που υπηρετεί με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αο¬ 
ρίστου χρόνου, σε συσταθείσα προσωποπαγή θέση, με 
αντίστοιχη δέσμευση κενής οργανικής, από το κλάδο 
ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων, στο κλάδο ΠΕ Γραμματέων, 
στο ίδιο δικαστήριο, με την ίδια εργασιακή σχέση, ύστε¬ 
ρα από αίτηση του, επειδή έχει τα απαιτούμενα νόμιμα 
προσόντα (πτυχίο ΑΕΙ). 

(Αριθμ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ. Υπουργείου Δικαιοσύνης, Διαφά¬ 
νειας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων: 12128/6.2.2017). 

Με την με αριθμό 5724οικ./14.2.2017 απόφαση του 
Υπουργού Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπίνων Δι¬ 
καιωμάτων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 83 του ν. 2812/2000, όπως αντικαταστάθηκαν 
με τη παρ. 8 του άρθρου 10 περ. 2 του ν. 3472/2006, του 
άρθρου 9 του ν. 2993/2002, το π.δ. 125/2016 (Α' 210), 
και μετά την με αριθμό 10/17.11.2016 απόφαση του Πε¬ 
νταμελούς Υπηρεσιακού Συμβουλίου του Εφετείου Ιω- 
αννίνων, μετατάσσεται η Βασιλική ΜΑΝΟΥΣΗ του Τη¬ 
λέμαχου, μόνιμη δικαστική υπάλληλος της Εισαγγελίας 
Πρωτοδικών Άρτας, από τη ΔΕ στη ΤΕ κατηγορία του 


κλάδου γραμματέων, στην ίδια υπηρεσία, ύστερα από 
αίτηση της, επειδή έχει τα απαιτούμενα νόμιμα προσό¬ 
ντα (πτυχίο ΤΕΙ). 

(Αριθμ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ. Υπουργείου Δικαιοσύνης, Διαφά¬ 
νειας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων: 13455/21.2.2017). 

Ο Υπουργός 

ΣΤΑΥΡΟΣ ΚΟΝΤΟΝΗΣ 


4 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Με την 5843/2208/8.2.2017 απόφαση του Γενικού 
Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής, που 
εκδόθηκε κατ' εφαρμογή των άρθρων 6 και 280 του 
ν. 3852/2010, των άρθρων 69,73 και 74 του ν. 3528/2007 
και του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 (σύμφωνη γνώμη 
του Πρωτοβάθμιου Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλ¬ 
λήλων της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής αριθμ. 
πρακτικού 11/5.12.2016), μετατάσσεται η υπάλληλος Πα¬ 
ρασκευή Αργυριάδουτου Μαυρουδή, από τον κλάδοΤΕ 
Διοικητικού - Λογιστικού, με βαθμό Γ', σε θέση κλάδου 
ίδιας κατηγορίας ΤΕ Τεχνολόγων Γεωπονίας Δασοπονίας 
(Δασοπόνος) με τον ίδιο βαθμό σε κενή οργανική θέση. 

(Αριθμ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Αττικής: 158/2017). 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Η ΠροϊσταμένηΤμήματος Προσωπικού 

ΚΥΡΙΑΚΗ ΔΟΒΑΝΙΔΟΥ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Με την με αριθμ. 6/Α/13.1.2017 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Τήνου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 163 του ν. 3584/2007, προσλαμβάνεται ο Κων¬ 
σταντίνος Νικολόπουλος του Πασχάλη, κλάδου ΠΕ, ως 
Ειδικός Συνεργάτης, στο Δήμο Τήνου για την επικουρία 
του δημάρχου κατά την άσκηση των καθηκόντων του, με 
σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου. 

Ο ανωτέρω θα υπόκειται στην ιεραρχική εξάρτηση 
του Δημάρχου και θα ασκεί καθήκοντα επιτελικά, χωρίς 
αποφασιστικές αρμοδιότητες οποιοσδήποτε μορφής. 
Θα παρέχει συμβουλές και θα διατυπώνει εξειδικευμέ- 
νες γνώσεις, γραπτά ή προφορικά, σε θέματα σχετικά 
με την εφαρμογή μελετών, επιβλέψεων και κατασκευ¬ 
ών δημοσίων έργων, στην παρακολούθηση εγγειοβελ¬ 
τιωτικών προγραμμάτων και έργων του Δήμου, στην 
παρακολούθηση Επιχειρησιακού Προγράμματος, στην 
παρακολούθηση ενεργειακών προγραμμάτων που αφο¬ 
ρούν στο Δήμο, στην παρακολούθηση Λιμενικών Έργων, 
σε πολεοδομικά - χωροταξικά θέματα και ιδιαίτερα σε 
εκείνα που σχετίζονται με τον σχεδίασμά και υλοποίηση 
έργων πολιτικής και περιβαλλοντικής προστασίας και 
την βιώσιμη ανάπτυξη. 
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(Αριθμ. βεβ. πιστώσεων της Οικονομικής Υπηρεσίας 
του Δήμου Τήνου: 263/13.1.2017). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1212312571/13.1.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 
12391/2.3.2017). 

Ο Ασκών καθήκοντα Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΝΙΚΟΣ ΘΕΟΔΩΡΙΔΗΣ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΗΠΕΙΡΟΥ - ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Με την αριθμ. 58/15.2.2017 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Καστοριάς που εκδόθηκε, σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις της παρ. 5 του άρθρου 45 του ν. 3979/2011 (ΦΕΚ 
138/τ.Α'/16.6.2011) και τις διατάξεις του άρθρου 56 του 
ν. 4257/2014 (ΦΕΚ 93/τ.Α'/14.4.2014) και την πράξη 4 
του Υπουργικού Συμβουλίου της 6.2.2015 (ΦΕΚ 24/τ.Α7 
6.2.2015) με την οποία έγινε αποδεκτή η παραίτηση της 
Γενικής Γραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπεί¬ 
ρου - Δυτικής Μακεδονίας την από 30.8.2016 αίτηση 
του Βογατσιώτη Γεωργίου του Χρύσου προς το Δήμο 
Καστοριάς το από 24.6.1975 απολυτήριο του Μεικτού 
Εξατάξιου Γυμνασίου Καστοριάς του Βογατσιώτη Γεωργί¬ 
ου του Χρύσου, το από 25.8.2016 πιστοποιητικό γνώσης 
χειρισμού Ηλεκτρονικών Υπολογιστών του υπό μετάταξη 
υπαλλήλου, την αριθμ. 3513/14.12.2016 βεβαίωση του 
Δήμου Καστοριάς περί αυτεπάγγελτου ελέγχου εγκυρό- 
τητας των υποχρεωτικών δικαιολογητικών για τον διορι¬ 
σμό του Βογατσιώτη Γεωργίου του Χρύσου και την αριθμ. 
3512/14.2.2017 βεβαίωση του Δήμου Καστοριάς περί 
ύπαρξης κενών οργανικών θέσεων κλάδου ΔΕ Διοικη¬ 
τικού, σύμφωνα με τον ισχύοντα ΟΕΥ του Δήμου αυτού 
(ΦΕΚ 2583/Β77-11-2011), μετατάσσεται ο υπάλληλος του 
Δήμου Καστοριάς, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
αορίστου χρόνου, Βογατσιώτης Γεώργιος του Χρύσου, 
από την ειδικότητα ΔΕ Σχολικών Φυλάκων με βαθμό Β', 
στην ειδικότητα ΔΕ Διοικητικού με βαθμό Β', σε κενή 
οργανική θέση με σχέση ιδιωτικού δικαίου αορίστου 
χρόνου, επειδή έχει τα νόμιμα τυπικά και ουσιαστικά 
προσόντα. 

(Αριθμ. βεβ. της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Δήμου Καστοριάς: 3428/13.2.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - 
Δυτικής Μακεδονίας: 28700/2.3.2017). 

Ο Ασκών καθήκοντα Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΜΙΧΕΛΑΚΗΣ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΚΡΗΤΗΣ 

Με την αριθμ. 6/17.2.2017 απόφαση του Αντιδημάρχου 
Χερσονήσου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις των άρθρων 11 -23 του ν. 3584/2007, όπως ισχύουν, 
την αριθμ. 1/422Μ/2008 Προκήρυξη του Δημάρχου του 


(πρώην) Δήμου Μαλίων και νυν Δ.Ε. Δήμου Χερσονήσου 
(ΦΕΚ 514/τ. Προκηρύξεων ΑΣΕΠ/7.10.2008), τον Πίνα¬ 
κα Διοριστέων (ΦΕΚ 1056/τ.Γ'/31.12.2009), την αριθμ. 
344/16.2.2011 απόφαση του Α'Τμήματος του ΑΣΕΠ με 
την οποία διατίθεται προς διορισμό η κατωτέρω και την 
αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./122/29875/2.12.2016 απόφαση της 
Υπουργού Διοικητικής Ανασυγκρότησης περί κατανο¬ 
μής προσωπικού στο Υπουργείο Εσωτερικών έτους 2017 
(ΦΕΚ4118/τ.Β'/21.12.2016) διορίζεται η Λαμπράκη Μαρ¬ 
γαρίτα του Ιωάννη σε κενή οργανική θέση του Δήμου 
Χερσονήσου, κατηγορίας και κλάδου ΔΕΙ Διοικητικού με 
εισαγωγικό βαθμό Δ', επειδή συντρέχουν όλες οι νόμιμες 
προϋποθέσεις. 

(Αριθμ. βεβ. πίστωσης του Δήμου Χερσονήσου: 3000/ 
16.2.2017). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1008922408/13.2.2017). 

(Αριθμ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ / Υπουργείου Διοικητικής Ανα¬ 
συγκρότησης: 13128/13.2.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 
2088/1.3.2017). 

Ο Ασκών καθήκοντα Γενικού Γραμματέα 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΙΩΑΝΝΟΥ 


Με την αριθμ. 208/13.2.2017 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Μινώα Πεδιάδας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις της παρ. 5 του άρθρου 152 και του άρθρου 
160 του ν. 3584/2007, γίνεται αποδεκτή η υπ' αριθμ. 
1733/10.2.2017 δεύτερη αίτηση παραίτησης του υπαλ¬ 
λήλου του Δήμου Μινώα Πεδιάδας Αιμίλιου Μαρκάκη 
του Κωνσταντίνου, κατηγορίας και κλάδου ΥΕ 16 Ερ¬ 
γατών Άρδευσης με βαθμό Γ' και λύεται η υπαλληλική 
σχέση. 

(Αριθμ. βεβ. διενέργειας αυτεπάγγελτου ελέγχου εγκυ- 
ρότητας των υποχρεωτικών και λαμβανομένων υπόψη 
για την πρόσληψη του εν λόγω υπαλλήλου δικαιολογη- 
τικών της Δ/νσης Διοικητικών Υπηρεσιών του Δήμου 
Μινώα Πεδιάδας: 2214/24-2-2017). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1001321638/13.2.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 
2293/1.3.2017). 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη Διεύθυνσης Διοίκησης 

ΜΑΡΙΑ ΑΜΑΝΑΚΗ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 
ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ 

Με την 8391/20.2.2017 απόφαση του Δημάρχου Κέρ¬ 
κυρας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 156, 159 και 160 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143 Α') 
και 28 παρ. 5 του ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237 Α'), λύεται αυτο¬ 
δίκαια λύση η υπαλληλική σχέση του μονίμου δημοτικού 
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υπαλλήλου Ευάγγελου Λιακάκου του Πέτρου, κλάδου ΔΕ 
Διοικητικού - Λογιστικού με βαθμό Α', από την 1 η.1.2017 
ημερομηνία συμπλήρωσηςτου 67ου έτους της ηλικίας του. 

(Αριθμ. βεβ. Γνησιότητας Δικαιολογητικών: 8389/ 
20.2.2017 του Δήμου Κέρκυρας). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3319765916/20.2.2017). 


(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοπον- 
νήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 40986/2.3.2017). 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η ΠροϊσταμένηΤμήματος 

ΜΑΡΙΑ ΚΡΕΜΟΝΑ 


Με την αριθμ. 103/10273/17.2.2017 απόφαση του Δημάρχου Αγρίνιου, που εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 196 
του ν. 3584/2007,το άρθρο 1 παρ. 9 και 10 του ν. 4038/2012 και του άρθρου 20 του ν. 3801/2009, διαπιστώνεται η 
αυτοδίκαιη λύση της σύμβασης εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου της υπαλλήλου του Δήμου Αγρίνι¬ 
ου Παπαγιάννη Σταματίας του Γεωργίου, εκπαιδευτικής βαθμίδας ΥΕ Καθαριστριών (σχολείων) με βαθμό Ε,' από 
1.2.2017 κατόπιν της από 28.12.2015 αίτησης παραίτησής του και της αριθμ. 102/27.1.2017 απόφασης του Δ/ντή 
του Α' Τοπικού Υποκαταστήματος Μισθωτών Αιτωλ/νίαςτου Ενιαίου Φορέα Κοινωνικής Ασφάλισης περί απονομής 
σύνταξης γήρατος ΙΚΑ - ΕΤΑΜ στην ανωτέρω. 

(Αριθμ. πρ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών σύμφωνα με το ν. 4305/2014:10232/17.2.2017). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1051068522/28.12.2015). 

(Αριθμ. απόφ. Δ/νσης Διοίκησης της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 
45445/2.3.2017). 

Με την 21/567/23.1.2017 απόφαση του Δημάρχου Αμφιλοχίας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 58 και παρ. 7 του άρθρου 109 του ν. 3852/2010 (Α' 87), του άρθρου 101 του ν. 3584/2007 (Α' 143), την 
230551/9.12.2016 (Β' 4482) απόφαση του Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυ¬ 
τικής Ελλάδας και Ιονίου περί λύσης της Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευσης Αποχέτευσης Δήμου Αμφιλοχίας, ανά¬ 
ληψη των δραστηριοτήτων της από το Δήμο Αμφιλοχίας και μεταφορά του προσωπικού της με σύσταση προσω¬ 
ρινών προσωποπαγών θέσεων, κατατάσσεται το μεταφερόμενο προσωπικό ως εξής: 


Επώνυμο 

Όνομα 

Πατρώνυμο 

Κατηγορία - Κλάδος 

Κοπίδης 

Κωνσταντίνος 

Χρήστος 

ΠΕΙ Διοικητικού - Οικονομικού 

Σίσκας 

Παναγιώτης 

Παύλος 

ΥΕ Βοηθού Υδραυλικού 


Οι ως άνω θέσεις καταργούνται με την καθ' οιονδήποτε τρόπο κένωσή τους. 

Από την παρούσα απόφαση δεν προκαλείται δαπάνη στον προϋπολογισμό του Δήμου. 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου:19375/2.3.2017). 


Με την 3/13/18.1.2017 απόφαση του Προέδρου του Νομικού Προσώπου Δημοσίου Δικαίου «Οργανισμός Κοι¬ 
νωνικής Προστασίας και Αλληλεγγύης και Παιδείας Δήμου Θέρμου», που εκδόθηκε λαμβάνοντας υπόψη τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 14 του ν. 2190/1994 (Α' 28), όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009 (Α' 234), της 
παρ. 3 του άρθρου 21 ν. 2190/1994,όπως ισχύουν, της παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (Α' 14), κατόπιν του 
15552/1.8.2016 εγγράφου του Υπουργείου Εσωτερικών και της ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ. /117/16847/28.7.2016 εγκριτικής 
απόφασης της Επιτροπής της παρ. 2 του άρθρου 2 της ΠΥΣ 33/2006, όπως ισχύει, σχετικά με την πρόσληψη προ¬ 
σωπικού με συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για την υλοποίηση του ευρωπαϊκού προ¬ 
γράμματος «Εναρμόνιση οικογενειακής και επαγγελματικής ζωής», στο Νομικό Πρόσωπο Δημοσίου Δικαίου «Ορ¬ 
γανισμός Κοινωνικής Προστασίας και Αλληλεγγύης και Παιδείας Δήμου Θέρμου», καθώς και την 20696/21.11.2016 
Έγκριση της Ανακοίνωσης από τον ΑΣΕΠ, προσλαμβάνονται συνολικά δύο (2) άτομα, και συγκεκριμένα: 


Ονοματεπώνυμο 

Όνομα 

Πατρός 

Ειδικότητα 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο 
Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 

Κωνσταντάρα Θεόνη 

Ιωάννης 

ΤΕ Βρεφονηπιοκόμων 

6925721069/26.1.2017 

Σαγώνα Μέλπω 

Βασίλειος 

ΤΕ Διοικητικού - Οικονομικού 

8743107507/26.1.2017 


Οι ως άνω συμβάσεις θα διαρκέσουν από 1.2.2017 έως 31.8.2017, με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης της 
σύμβασης, αν το πρόγραμμα συνεχιστεί. Οι συμβάσεις αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενοι 
να δικαιούνται καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. του Προέδρου του Νομικού Προσώπου Δημοσίου Δικαίου «Οργανισμός Κοινωνικής Προστασίας και 
Αλληλεγγύης και Παιδείας Δήμου Θέρμου»: 64/7.2.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 40565/1.3.2017). 

Με την αριθμ. 13/23.1.2017 απόφαση του Προέδρου του Κοινωνικού Οργανισμού Δήμου Πατρέων, που εκδόθηκε 
λαμβάνοντας υπόψη τις διατάξεις της παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (Α' 14) και την από 20.1.2017 ληξιαρ¬ 
χική πράξη θανάτου της Γεωργίας Παπαγιάννη του Νικολάου, λύεται η υπαλληλική σχέση τηςαποθανούσης με τον 
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Κοινωνικό Οργανισμό Δήμου Πατρέων στον οποίο εργαζόταν με σύμβαση ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, 
στα πλαίσια υλοποίησης του ευρωπαϊκού προγράμματος «Εναρμόνιση οικογενειακής και επαγγελματικής ζωής», 
σύμφωνα με τις 371/12.12.2014 (Γ' 339/2015) και 291/1.9.2016 (Γ' 1021) αποφάσεις του Προέδρου του Κοινωνι¬ 
κού Οργανισμού Δήμου Πατρέων. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6915482792/23.1.2017). 

Με την 43/1.2.2017 απόφαση του Προέδρου του Κοινωνικού Οργανισμού Δήμου Πατρέων, που εκδόθηκε λαμ- 
βάνοντας υπόψη τις διατάξεις του άρθρου 14 του ν. 2190/1994 (Α' 28), όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του ν. 
3812/2009 (Α' 234), της παρ. 3 του άρθρου 21 ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, της παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 
(Α' 14), κατόπιν της ΔΙΠΠ/Φ.ΕΓΚΡ. 1/136/19443/21.8.2014 εγκριτικής απόφασης της Επιτροπής της παρ. 2 του άρ¬ 
θρου 2 της ΠΥΣ 33/2006, όπως ισχύει, σχετικά με την πρόσληψη προσωπικού με συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δι¬ 
καίου ορισμένου χρόνου, για την υλοποίηση του ευρωπαϊκού προγράμματος «Εναρμόνιση οικογενειακής και επαγ¬ 
γελματικής ζωής», στον Κοινωνικό Οργανισμό Δήμου Πατρέων, προσλαμβάνεται η Φωτεινή Λαλιώτη του Μιλτιάδη, 
στη θέση της Γεωργίας Παπαγιάννη του Νικολάου, της οποίας η λύση της σύμβασης ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 
χρόνου έγινε με την 13/23.1.2017 απόφαση του Προέδρου. 

Η ως άνω σύμβαση θα διαρκέσει από 1.2.2017 έως 31.8.2017, με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης της σύμβα¬ 
σης, αν το πρόγραμμα συνεχιστεί. Η σύμβαση αυτή θα λυθεί αυτοδίκαια, χωρίς η προσλαμβανόμενη να δικαιούται 
καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. Τμήματος Διοικητικού - Οικονομικού του Κοινωνικού Οργανισμού Δήμου Πατρέων: 468/7.2.2017). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1159320798/1.2.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 31620/1.3.2017). 

Με την 2/52/27.1.2017 (ορθή επανάληψη) απόφαση του Προέδρου του Νομικού Προσώπου Πολιτισμού, Αθλη¬ 
τισμού, Κοινωνικής Πρόνοιας και Αλληλεγγύης Δήμου Ανδρίτσαινας Κρεστένων, που εκδόθηκε λαμβάνοντας υπό¬ 
ψη τις διατάξεις του άρθρου 14 του ν. 2190/1994 (Α' 28), όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009 
(Α' 234), της παρ. 3 του άρθρου 21 ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, της παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (Α' 14), 
κατόπιν του 10866/1.8.2016 εγγράφου του Υπουργείου Εσωτερικών και της ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./117/16847/28.7.2016 
εγκριτικής απόφασης της Επιτροπής της παρ. 2 του άρθρου 2 της ΠΥΣ 33/2006, όπως ισχύει, σχετικά με την πρόσλη¬ 
ψη προσωπικού με συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για την υλοποίηση του ευρωπαϊκού 
προγράμματος «Εναρμόνιση οικογενειακής και επαγγελματικής ζωής», στο Νομικό Πρόσωπο Πολιτισμού, Αθλη¬ 
τισμού, Κοινωνικής Πρόνοιας και Αλληλεγγύης Δήμου Ανδρίτσαινας Κρεστένων, καθώς και την 17386/19.9.2016 
Έγκριση της Ανακοίνωσης από τον ΑΣΕΠ, προσλαμβάνονται συνολικά τρία (3) άτομα, και συγκεκριμένα: 


Ονοματεπώνυμο 

Ονομα 

Πατρός 

Ειδικότητα 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο 
Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού 
Δημοσίου 

Νικολακοπούλου Μαριάννα 

Νικόλαος 

ΔΕ Μαγείρων 

1956511021/7.2.2017 

Αποστολάκου Ευσταθία 

Τρύφωνας 

ΤΕ Βρεφονηπιοκόμων 

3145329158/7.2.2017 

Σοφιανόπουλος Δημήτριος 

Ανδρέας 

ΥΕ Προσωπικό καθαριότητας 
(εσωτερικών χώρων) 

4587906620/7.2.2017 


Οι ως άνω συμβάσεις θα διαρκέσουν έως 31.8.2017, με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης της σύμβασης, αν 
το πρόγραμμα συνεχιστεί. Οι συμβάσεις αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενοι να δικαιούνται 
καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. του Προέδρου του Νομικού Προσώπου Πολιτισμού, Αθλητισμού, Κοινωνικής Πρόνοιας και Αλληλεγ¬ 
γύης Δήμου Ανδρίτσαινας Κρεστένων: 54/27.1.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 35113/1.3.2017). 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη ΤμήματοςΤ.Α. και Ν.Π. Πάτρας 

ΟΛΓΑ ΚΟΥΝΕΛΗ 


5 ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΙ - ΛΟΙΠΟΙ ΦΟΡΕΙΣ 

ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ 

Με την αριθμ. 10840/28.2.2017 πράξη του Πρύτανη 
του Πανεπιστημίου Ιωαννίνων και σύμφωνα μετιςδιατά- 
ξειςτηςπαρ. 1 του άρθρου 20 του ν. 3801/2009, (Α' 163) 


και την αριθμ. 278/8.2.2017 απόφαση του Διευθυντή του 
Περιφερειακού υποκαταστήματος Μισθωτών Ιωαννίνων 
του Ενιαίου Φορέα Κοινωνικής Ασφάλισης (Ε.Φ.Κ.Α.), δι¬ 
απιστώνεται η αυτοδίκαιη απόλυση του Κωνσταντίνου 
Τσουμάνη του Δημητρίου, από τη μόνιμη θέση υπαλ¬ 
λήλου της κατηγορίας ΔΕ του κλάδου Διοικητικού - Λο¬ 
γιστικού με βαθμό Α' και Μ.Κ. 11 του Πανεπιστημίου 
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Ιωαννίνων, την 1 η του επόμενου από την έκδοση της 
πράξης συνταξιοδότησης μήνα, ήτοι την 1.3.2017. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 4642111238/17.2.2017). 

Ο Πρύτανης 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΑΨΑΛΗΣ 


ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΟ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟ ΙΔΡΥΜΑ 

(Τ.Ε.Ι.) ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

Διορθώσεις Σφαλμάτων 

Στην υπ' αριθμ. 129/17.1.2017 πράξη του Προέδρου 
τουΤεχνολογικού Εκπαιδευτικού Ιδρύματος (Τ.Ε.Ι.), Θεσ¬ 
σαλίας που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 149/τ.Γ'/17.2.2017, 
στη σελίδα 1071, στη β' στήλη, στον 6ο-7ο στίχο, δι¬ 
ορθώνεται: 

το εσφαλμένο:«... Σορακούλης...» 

στο ορθό:«... Συρακούλης...». 

(Από το Εθνικό Τυπογραφείο) 


ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΑΝΗΛΙΚΩΝ 

ΛΑΡΙΣΑΣ Ν.Π.Δ.Δ. 

Με την αριθμ. 1 /2.2.2017 πράξη του Δ.Σ., θέμα 1 ο της 
Εταιρείας Προστασίας Ανηλίκων Λάρισας που εκδόθηκε 
με τα άρθρα 148 και 156 του ν. 3528/2007, λύεται αυτοδί¬ 
καια η υπαλληλική σχέση της Αγγελικής Παπαδοπούλου 
του Αχιλλέα μονίμου υπαλλήλου, του κλάδου ΠΕ Διοι¬ 
κητικού - Οικονομικού, με Βαθμό Α' και Μ.Κ. 17, κατό¬ 
πιν της από 30.12.2016, δεύτερης αίτησης παραίτησης 
(ημερομηνία πρώτης αίτησης παραίτησης 6.12.2016). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου:4109513372/16.2.2017). 

Ο Πρόεδρος 

ΣΤΑΥΡΟΣ ΜΠΑΤΟΥΔΑΚΗΣ 


ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΘΕΙΑΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 
«Η ΠΑΜΜΑΚΑΡΙΣΤΟΣ» 

Με την 206/17.2.2017 διαπιστωτική πράξη του Διοικη¬ 
τή του Νοσοκομείου Θείας Πρόνοιας «Η ΠΑΜΜΑΚΑΡΙΣ¬ 
ΤΟΣ» που εκδόθηκε σύμφωνα μετά άρθρα 147,148 και 
156 του ν. 3528/2007, λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική 
σχέση του ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΟΥ ΓΕΩΡΓΙΟΥ του Δημητρίου, 
κατηγορίας ΔΕ, κλάδουΤεχνικού (Ψυκτικών), που υπηρε¬ 
τούσε με σχέση εργασίας Δημοσίου Δικαίου, με βαθμό Α' 
και Μισθολογικό Κλιμάκιο 10, κατόπιν της από 17.2.2017 
δεύτερης αίτησης παραίτησης (ημερομηνία πρώτης αί¬ 
τησης παραίτησης 2.2.2017). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9224201081/2.3.2017). 

Ο Διοικητής 
ΠΑΣΧΑΛΗΣ ΚΑΡΙΩΤΗΣ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

«ΙΠΠΟΚΡΑΤΕΙΟ» 

Με την υπ' αριθμ. 121/16.2.2017 πράξη της Διοική- 
τριας του Γενικού Νοσοκομείου Θεσσαλονίκης «ΙΠΠΟ- 
ΚΡΑΤΕΙΟ», που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις της 
παρ. 5 του αρθ. 148 του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων 
Πολιτικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ., όπως 
κυρώθηκε με το ν. 3528/2007, λύεται αυτοδίκαια η υπαλ¬ 
ληλική σχέση του Τσακίρη Θεόδωρου του Αποστόλου, 
υπαλλήλου του Νοσοκομείου Κατηγορίας ΔΕ Κλάδου ΔΕ 
Διοικητικών Γραμματέων, με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου αορίστου χρόνου με Βαθμό Α', λόγω συνταξι- 
οδότησης από 15.2.2017, ημερομηνία υποβολής της 
δεύτερης αίτησης παραίτησής του. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7431721427/15.2.2017). 

Η Διοικήτρια 

ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΠΑΠΑΧΡΙΣΤΟΔΟΥΛΟΥ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΣΕΡΡΩΝ 

Με την αριθμ. 6/17.2.2017 διαπιστωτική πράξη του Δι¬ 
οικητή του Γενικού Νοσοκομείου Σερρών που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 147,148 και 156 του 
ν. 3528/2007 λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση της 
μόνιμης υπαλλήλου Γιαπράκη Μαρίας του Δημητρίου κα¬ 
τηγορίας και κλάδου ΤΕ Φυσικοθεραπείας του Γενικού Νο¬ 
σοκομείου Σερρών με βαθμό Γ' κατόπιν της από 16.2.2017 
δεύτερης αίτησης παραίτησης για προσωπικούς λόγους. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3812732843/28.2.2017). 

Ο Διοικητής 
ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΜΑΤΑΚΟΣ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΚΑΒΑΛΑΣ 

Με την αριθμ. 104/1.3.2017 διαπιστωτική πράξη 
του Διοικητή του Γενικού Νοσοκομείου Καβάλας, που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 35, 148 και 156 του 
ν. 3528/2007, λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση 
της Σύπκωβα Όλγας του Βασιλείου, μόνιμης υπαλλήλου 
του Γενικού Νοσοκομείου Καβάλας, κλάδου ΔΕ Βοηθών 
Νοσηλευτικής με Β' βαθμό και 3ο ΜΚ, από 24.2.2017, 
ημερομηνία υποβολής της αίτησης παραίτησής της, 
λόγω διορισμού της σε άλλη θέση. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1106789870/1.3.2017). 

Ο Διοικητής 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΚΑΡΑΣΑΒΒΟΓΛΟΥ 


ΑΤΤΙΚΟ ΜΕΤΡΟ Α.Ε. 

Με την 1399(Δ.5)/1.2.2017 απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου της ΑΤΤΙΚΟ ΜΕΤΡΟ Α.Ε. που εκδόθηκε σύμ- 
















1652 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Γ'216/09.03.2017 


φωνα με την περίπ. δ, παρ. 2 του άρθρου 10 του Κατα¬ 
στατικού της Εταιρείας του ν. 1955/1991, την παρ. 3 του 
άρθρου 25 του Κανονισμού Εργασίας Προσωπικού της 
Εταιρείας και το άρθρο 1 παρ. 9 και 10 του ν. 4038/2012, 
λύεται η σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου 
χρόνου του ΛΕΩΝΙΔΑ ΜΠΑΛΛΑτου ΓΕΩΡΓΙΟΥ εκπαιδευ¬ 
τικής βαθμίδας ΠΕ ειδικότηταςΤοπογράφων Μηχανικών, 
κατόπιν της από 18.1.2017 έγγραφης καταγγελίας του 
(παραίτησης). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7975511132/6.2.2017). 

Με την 1397(Δ.8)/19.01.2017 απόφαση του Διοικη¬ 
τικού Συμβουλίου της ΑΤΤΙΚΟ ΜΕΤΡΟ Α.Ε. που εκδό- 
θηκε σύμφωνα με την περίπ. δ, παρ. 2 του άρθρου 10 


του Καταστατικού της Εταιρείας του ν. 1955/1991, την 
παρ. 4 του άρθρου 25 του Κανονισμού Εργασίας Προ¬ 
σωπικού της Εταιρείας και το άρθρο 1 παρ. 9 και 10 του 
ν. 4038/2012, λύεται η σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δι¬ 
καίου αορίστου χρόνου της ΣΤΑΥΡΟΥΛΑΣ ΜΑΡΙΑΣ ΑΓΡΑ- 
ΠΙΔΗ του ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ εκπαιδευτικής βαθμίδας ΠΕ ειδι¬ 
κότητας Μεταλλειολόγων Μηχανικών, κατόπιν της από 
19.1.2017 έμπρακτης καταγγελίας της. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7310367181/25.1.2017). 

Ο Πρόεδρος κ.α.α. 

Ο Αντιπρόεδρος 

ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ 



ΕΘΝΙΚΟ 

ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32, Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000 
Κείμενα προς δημοσίευση: ννθύΓηαείθΓ.ΘίΟΘί.αΓ 











